
              A több mint 40 országban jelenlévő MOL-csoport a régió vezető energetikai vállalata, és annak kiemelkedő fontosságú 
gazdasági szereplője. Világszerte közel 29000 munkatársa révén a MOL a legjelentősebb munkáltatók egyike, amely 
hosszú távon az emberi erőforrást tartja egyik legfontosabb értékének. 

 

A MOL LUB Kft. a Growww2015 friss diplomás programon keresztül 

a dinamikusan növekvő Kenőanyag Üzlet almásfüzitői központjában 

működő Termelés szervezet pályakezdő fiatalokat keres az alábbi 

munkakörbe: 

 
Üzemirányító pályakezdő munkatárs 

 

Jelentkezés: 
ipaulovics@mol.hu 

 

Jelentkezési határidő: 2015.08.14. 
 

Kövess minket www.facebook.com/growww, www.linkedin.com/company/mol-group, 

www.linkedin.com/company/mol-magyarorszag 

Feladatok: 

• Az üzemegység operatív irányítása, a vonatkozó előírások, 

utasítások és felettesei utasítása szerint. 

• A termékek gyártási, kiszerelési ütemének kialakítása, nyomon 

követése a termékellátás teljesülése érdekében. 

• Közreműködik a havi kiszerelési programok ütemezésében, 

elkészíti a havi gyártási program ütemezését, az ellátási igény 

változása esetén javaslatokat ad annak módosítására, ennek 

során az illetékes SCM tervezővel egyeztetve dönt  

• A felelősségi köréhez tartozó üzemegység hatékonyságának 

ellenőrzése, az energia, vegyszer, segédanyag felhasználások 

folyamatos nyomon követése. A fentiek alapján javaslatot tesz a 

technológiai színvonal javítására és a költségtakarékos üzemvitel 

fenntartására 

 

 

A munkakör betöltéséhez szükséges: 

• Műszaki egyetemi végzettség  

• Tárgyalóképes angol nyelvtudás 

• MS Office felhasználói szintű ismerete 

• Stratégiai gondolkodási képesség 

• Önálló munkavégzés és stressztűrés képessége 

• Együttműködési készség 

• Problémamegoldás, kreativitás 

• Nyitottság a folyamatos fejlődésre, jó elemzőkészség 

 

Munkavégzés helye: 

ALMÁSFÜZITŐ 


