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Erésségek:

A Doktori Iskola hattere a KKDI Képzési tervében részletezett 12 doktori program,
nemzetkozileg elismert tudomanyos mihelyek a kémia és a kornyezettudomany
teriileteir6l;

Kivalo tudomédnymetriai mutatokkal ¢&s jelentds oktatasi-kutatasi tapasztalattal
rendelkezd, aktiv, elkotelezett, helyben €16 és tevékenykedd intézményi torzstagok;
Nemzetkozileg elismert oktatok nagy aranya;

Kialakult, j6 egylittmlikodés az egyes tudomanyos mithelyek képviseldi kozott;
Mindségi oktatasra valo torekvés;

J6 kapcsolatok hazai kutatointézetekkel (Energiatudomanyi Kutatokdzpont, Budapest;
OK Balatoni Limnoldgiai Intézet, Tihany; ATK Mezdgazdasagi Intézet, Martonvasar;
CSFK Foldtani ¢és Geokémiai Kutatdintézet, Budapest; Orszagos Meteorologiai
Szolgélat, Budapest) és egyetemekkel és jelentds iparvallalatokkal (Paksi Atomerdmi
ZRt.);

J6 nemzetkozi kapcsolatrendszer, amely a hallgatok szamara mind részképzésre, mind
kiilfoldi kutatasi programokban valo részvételre lehetdséget nyu;t;

Szamos nagy Osszegli hazai és nemzetkdzi, alap- és alkalmazott kutatast tamogatod
palyazat;

Korszert kutatasi infrastruktara, j6 miiszerezettség; a legtobb kutatasi teriileten kivalo
konyvtari hattér;

Hosszu ideje mindkét tudoményteriileten jol miikodé doktori iskolai rendszer; régdta
kialakult, bevalt kovetelményrendszer, kiegyensulyozott miikddés;

Korszert, jelentds forrasokkal tdimogatott kutatasi témak;

Végzett hallgatok jo elhelyezkedési lehetdségei.

Gyengeségek:

A tudoményos miihelyek elaprozottak, a széttagoltsag miatt nehezen alakulhat ki pezsg6
tudomanyos élet;

Az egyes muhelyek tevékenységét bemutatd tudomanyos ismeretterjesztd eléadasokat
kevesen latogatjak;

A témak kidolgozasat hatraltatjdk az infrastruktira mikodtetésének koltségei, az erre
szolgalo forrasok korlatozottsaga;

A Pannon Egyetemen nincs Természettudomanyi Kar, fontos kapcsolodo
diszciplindkban a szellemi potencidl és a hozzajuk tartoz6 infrastruktura teljesen
hianyzik;

A Mérmoki Karon alap- és mesterképzés viszonylag kis hallgatoi 1étszamaihoz rendelt
normativ képzési timogatas elégtelensége;

Kevés hatranyos helyzetli és halmozottan hatranyos helyzetii hallgatd vesz részt a
képzésen;

Folyamatos ¢és jelentés miikodési forrashidny, a forrasteremtés allando kényszere;

A forrasok mentén szervezddo kutatdsi témak.

Lehetoségek:

Tehetséggondozas, a tehetséges és motivalt hallgatok bevonasa a miithelyekben folyo
kutatasokba, 6sztondij vagy kiilfoldi képzés feltételeinek biztositasa;

A kis hallgatoi 1étszambol adoddan egységes szemléletli vertikalis képzés biztositasa;

A hatranyos helyzetii és halmozottan hatranyos helyzetii hallgatok aranyanak novelése;
Tobb mithely elismertsége és/vagy orszagosan egyedi jellege az alap-, sét a
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mesterképzéshez képest is kiszélesitheti a doktori képzésre jelentkezok korét, ami
lehetdvé teszi a kis 1étszamu, de motivalt és jol képzett hallgatokkal a Doktori Iskola
hosszu tava és kiegyensulyozott miikodését;

Az egylittmiik6dés szorosabba flizése a partner kutatdintézetekkel, illetve 0j kapcsolatok
épitése, nemzetkdzileg elismert vezetd kutatok bevonasa az oktatasba és témavezetésbe;
Kiilfoldi hallgatok képzésével a Doktori Iskola tudomanyos potencialjanak frissitése;
Fiatal, tehetséges, az 1) kovetelményeknek mindenben megfeleld vezetd oktatok
kinevezése; utanpotlas megoldasa palyazati forrasok felhasznalasaval;

Oktatasi modszerek modernizalasa;

Megfeleld tamogatds esetén 1j, kiemelt prioritdst élvezd tudomdnyos miihely
l1étrehozésa, esetleg korabbi meglevé miihelyek atalakitasaval/6sszevonasaval;
Kutatas-fejlesztésben érdekelt cégek bevonasa a doktori programba a kapcsolodo
alapkutatasi problémak megoldésara;

Palyazati tevékenység erdsitése, az egylittmiikodés lehetdségeit jobban kihasznalva
nagyobb, integralt palyazatok benyujtasa;

Nemzetkozi kapcsolatok felhasznalasa a mobilitasi programokban;

Veszélyek:

A ,,meritési bazis” csokkenése, vészesen fogyatkozo végzett hallgatoi 1étszam;

Romlo eléképzettségili hallgatok az alapszakokon;

A képzés struktarajabol adodoan is a tudomanyos kutatas (TDK munka) irdnti motivacio
erételjes csokkenése;

Az oktatdi 1étszam tovabbi csokkenése, iskolateremtd vagy kiemelkedd vezetd oktatdok
kilépése/kiesése;

Indokolhatatlanul nagy és tovabb ndvekvd biirokratikus terhek az aktiv vezetd oktatokon;
A normativ kutatds-finanszirozasi és ezzel dsszefliggésben az oktataspolitikai rendszer
kiszamithatatlansaga;

Budapesti egyetemek térnyerése a régidban;

A palyazati tdmogatasok kiszamithatatlansaga, folytonossagi hidnya, illetve esetleges
elégtelensége.



